Side 2

FORBEREDELSESPUNKTER

idÈliste:

Resultater
(bruk de punkter som er aktuelle for deg i din jobb) 

	· Hvilke arbeidsmål hadde du i forrige periode



	· Hvilke resultater ble oppnådd



	· På hvilke områder opplever du at resultatene ble gode



	· Hvilke forhold gjorde at dette gikk bra



	· På hvilke områder opplever du at resultatene ble mindre bra



	· Hva kunne du ha gjort annerledes



	· Hva kunne din nærmeste overordnede ha gjort for å hjelpe deg i å nå målene på en bedre måte



	· Blir resultater/innsats målt etter riktig målestokk



	· Blir oppnådde resultater tilstrekkelig verdsatt




resultater
resultater

