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Til: Byradsavdelingene, etatene, bydelene og Saksnr.: 201704269-2
kommunale foretak Arkivkode: 050
Fra: Byradsavdeling for finans Utsendt dato: 26.09.2017
Saksbeh.: Ivar Liabg Gjelder fra: 22.09.2017
Telefon: 2346 17 60 Gjelder til:  Inntil videre

Erstatter:

ENDRING | REGLEMENT FOR OPPFZLGING OG TILRETTELEGGING FOR
ARBEIDSTAKERE MED REDUSERT ARBEIDSEVNE

Byradet vedtok i sak 1089/17 endring i Reglement for oppfalging og tilrettelegging for
arbeidstakere med redusert arbeidsevne. Endringen gjelder omtale i reglementets punkt 5, 3.
avsnitt om tjenestefri med lgnn ved yrkesskade. Bestemmelse om tjenestefri med lgnn ved
yrkesskade (tidligere § 5.2.2 fellesbestemmelsene) falt bort ved tariffrevisjonen i 2016, og
reglementets punkt 5, 3. avsnitt vedrgrende tjenestefri med lgnn ved yrkesskade utgar derfor.

Reglement etter vedtatt endring falger vedlagt.
Godkjent elektronisk

Arild Sundberg Per-Steinar Aasebg
kommunaldirekter seksjonssjef

Vedlegg: Reglement for oppfelging og tilrettelegging for arbeidstakere med redusert arbeidsevne
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