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MØTE I S-AMU 7. desember 2020 (flyttet fra 25 oktober) 

 

SAK 43/2020 Godkjenning av referat fra møte 29 oktober 2020 (vedlegg) 

I møtet ble det opplyst om en skrivefeil i konklusjonen i sak 37. Rettet referat ble sendt 

medlemmene på mail 7. desember og vedlegges også ved dette referatet. (vedlegg) 

SAK 44/2020 Status fra byrådsavdelingenes sektor om samarbeid med vernetjenesten på de 

arbeidsmiljømessige konsekvensene av smittesituasjonen. 

Byrådsavdelingene redegjorde for virksomhetenes samarbeid med vernetjenesten i forbindelse 

med smittesitusjonen. KIF og BYU hadde ikke anledning til å delta på møtet. BYU redegjorde i 

mail om samarbeidet med vernetjenesten for sin sektor. S-HVO ønsket videre dialog med HEI om 

oversikten som ble gitt på møtet. 

Konklusjon: S-AMU tok redegjørelsen til orientering. 

 

SAK 45/2020 Kommunens oppfølgning av Arbeidstilsynets pålegg på arbeidstid. 

Det ble orientert om innholdet i arbeidstilsynets pålegg og status på arbeidet med de ulike 

tiltakene. S-AMU bad om ny status i arbeidet med Arbeidstilsynets pålegg på S-AMU møtet i 

mars. 

Konklusjon: Sak om arbeidstid sette opp som tema i mars. 

  

SAK 46/2020 Møteplan vår 2021 

Det ble lagt frem forslag til møteplan våren 2021. Dato for møtet i mars ble endret. Møteplanen er 

som følger: 

 

 AU 18. januar kl 12.00 – S-AMU 26 januar kl. 13.30-15.00 

 AU 10. mars kl.10.00 – S-AMU 15. mars kl. 12.00 – 14.00 

 AU 19. mai kl 12.00 – S-AMU 2. juni kl 13.00 – 14.30 
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SAK 47/2020 Tilbakemelding fra byrådsavdelingen på AMUrapporteringen 2019 
Byrådsavdelingene har gitt tilbakemelding på oppfølgning av AMU rapporteringen 2019 fra sine 

virksomheter. BYU har i ettertid sendt mail om sin oppfølgning som det ble orientert om på møtet. 

S-AMU ønsket at det på neste oppfølgning fra AMU rapportering 2020, ble gitt noe mer 

utdypende rapportering fra byrådsavdelingene.  

Konklusjon: S-AMU tok redegjørelsen til orientering. 

    

SAK 48/2020 Nytt fra vernetjenesten v/S-HVO 

S-HVO opplyste at hans inntrykk var at det var godt samarbeid med vernetjenesten om smittevern. 

 

SAK 49/2020 Brev/pålegg fra Arbeidstilsynet, m.m.  

 Arbeidstilsynets pålegg på arbeidstid av 2.11.2020  

SAK 50/2020 Sammenslåing av kompetansemiljøer (FOU) i HEL og SYE innen Helse- og 

omsorgsområdet. 

Saken kom til S-AMU etter at innkallelsen var sendt og behandles derfor som sak 50 her. S-

AMUmedlemmene hadde fått tilsendt notat i saken på mail før møtet. Det ble redegjort for de 

arbeidsmiljømessige sidene og opplyst om at ingen blir overtallige eller oppsagt som følge av 

sammenslåingen. Det ble også opplyst om at sammenslåingen ville styrke kompetansmiljøet. 

Konklusjon: S-AMU tok redegjørelsen til orientering. 

 

SAK 51/2020 Eventuelt 

Ingen 
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