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Hoy tillit

Komversjoner av ée fire scenanofartelingene A Korversjoner av de fire scenanafartelingene

Pa kjente stier

I 2040 har forskjellene i samfunnet okt,

men ikke mer enn at tilliten fortsatt er hoy.
For Norge er olje- og gassvirksomhet frem-
deles en motor | okonomien. Deler av
offentlig sektor har fatt til mye pa
digitalisering og innovasjon, mens andre
deler henger etter. Det er vanskelig a ta ut
gevinstene av investeringer, og roller, ansvar
0g organisering er stort sett uendret siden
2019. Innbyggemnes forventninger har stadig
blitt vanskeligere a innfri. Store,
internasjonale selskaper ligger foran med a
tilby innbyggeme smarte tjenester pa flere
omrader.

Spranget

| 2040 er tifliten i samfunnet hoy. Nye mater
a produsere og levere tjienester er testet ut
og utvikiet for 4 opprettholde og cke
velferdsnivaet. Eksperimentering og bruk av
ny teknologi skjer offensivt og innen etisk
forsvarlige rammer. Overgangen til et klima-
vennlig samfunn ble ikke enkel, men de
fleste opplevde omstillingen som rimelig og
nedvendig. Med ny teknologi og digital
transformasjon er systemene forbedret og
menneskelige ressurser motes pa nye mater.
Maskinene gjor rutineoppgaver. Innbyggeme Sty
er deltakere | utforming og gjennomforing, | R r B
tilegg til brukere av offentlige tjenester. Noen
onsker likevel ikke defta, eller klarer ikke a
henge med.

Begrenset Redeign og
endring transformasjon

Koversjaner av da fire stcenanafanellingens Komversjoner av ¢ fire scenanofartelingene

Bakpa

1 2040 er tilliten | samfunnet vi ok som en
selffolge svekket nternetiskonomien har
andret verden, og langt flere enn for har fat
utenfor arbeidslivet. Utenforskap skaper urg
og frustrasjon. Politikken er preget av
populistiske stremninger og ekt konflikiniva,
Stadig skiftende pricnteringer, manglende
kapasitet og kompetanse gir lav endrings-
avne | offentlig sektor. Innbyggere cpplever
store forskjeler i kvalitet pa ienester, filbud
og muligheter. Norge er ikke lenger
annerledeslandet, og vi-folelsen | samfunnet
er svekket,

Spredning i laget

| 2040 er tlliten | samfunnet forvitret.
Norge klarte ikke overgangen til et mer
klimavennlig samfunn. Ny naerings-
utvikling | stor skala lar vente pa seq.
Falheyden ble stor nar teknologi og nye
mater & arbeide sammen skulle testes ut i
offentlig sektor. Eksperimentering, preving
og feiling ble den nye hverdagen, uten at
man klarte a systematisere kunnskap eller
spre la2rdommer. Noen lep foran, mens
andre aldri kom etter. Na finnes et
landskap av fragmenterte lgsninger med
ulik kvalitet. Sterke interesser har tatt seg
til rette og forskjellene | samfunnet har
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Hva hvis kunnskapsgrunnlaget ikke er en rapport,

men opplevelser?

Gjor det noe med diskusjonene
og mulighetene for a finne

nye lgsninger?
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Framtidslaboratoriet: Norge 2040?

En utforskning av framtids-scenarier for offentlig sektor
— gjennom design.

Et samarbeid mellom Kommunal og moderniseringsdepartementet,
Arkitektur- og designhegskolen i Oslo og Design og Arkitektur Norge.

-
'A - (" Kommunal- og O A Design
Arkitektur- og designhegskolen i Oslo moderniseringsdepartementet [ og arkitektur
The Oslo School of Architecture and Design G Norge



http://nettv.regjeringen.no/framtidslaboratoriet-norge-2040

Public Services

Hvis du kunne reist 1 tid fra 2040 til 2021

— hvilke rad ville du gitt for a fa en best
mulig Oslo kommune | 20407
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