K) Krav om dokumentert obligatorisk pensjonsordning

Leverandgren skal pa forespgrsel dokumentere at alle arbeidere som utfgrer arbeid under denne
kontrakten og som faller inn under en obligatorisk pensjonsordning, er innmeldt i en slik ordning.

Ved brudd pa bestemmelsen skal Leverandgren eller underleverandgr rette forholdet. Retting anses
ikke utfgrt for gkonomisk tap pa grunn av manglende innmelding i obligatorisk pensjonsordning er
kompensert, regnet fra oppstart av kontraktsarbeidet.

Ved brudd pa denne bestemmelsen har Oppdragsgiver ogsa rett til 3 ilegge et forholdsmessig gebyr
og/eller forholdsmessig avkorte vederlaget til Leverandgren med et belgp pa inntil 1 prosent av
kontraktssummen. Belgpet skal uansett ikke veere mindre enn kr 1 500 per brudd. | vurderingen av
hva som er forholdsmessig, skal det szerlig legges vekt pa bruddets alvorlighetsgrad, omfang, varighet
og betydning for Oppdragsgiver.

Dersom bruddet har skjedd hos underleverandgr, kan Oppdragsgiver kreve at Leverandgren skifter ut
underleverandgren for Leverandgrens regning og risiko.

Alle avtaler Leverandgren inngar for utfgring av arbeid under denne kontrakten skal inneholde
tilsvarende bestemmelser.

Kommentar

I denne saken foreslds det a requlere en dokumentasjonsplikt knyttet til medlemskap i
obligatorisk pensjonsordning i en egen bestemmelse. Det foreslds at leverandgrer i land hvor
det er et lovfestet krav om obligatorisk pensjonsordning, pa forespgrsel skal dokumentere at
arbeidere som utfgrer arbeid pG kommunens kontrakter er innmeldt i ordningen.

Videre foreslds det en sanksjon som krever at forholdet rettes. Retting skal ikke anses utfgrt
far skonomisk tap pa grunn av manglende innmelding er kompensert, regnet fra oppstart av
kontraktsarbeidet.



