
L) Leverandørens informasjonsplikt  

Leverandøren skal før medvirkende arbeider kan starte sitt kontraktsarbeid, gi arbeiderene 

informasjon om de seriøsitetsbestemmelsene som gjelder for denne kontrakten og arbeiderens 

rettigheter i henhold til norsk arbeidsmiljølovgivning.  

Leverandøren skal sikre at kommunens informasjonsmateriell er synlig på bygge-, anleggs–, renholds- 

eller arbeidslokasjonen. Leverandøren skal på forespørsel dokumentere at kravet etter første ledd er 

oppfylt. 

 

Kommentar 

Informasjon til arbeiderne om deres rettigheter har vist seg å være en viktig suksessfaktor for 

å sikre etterlevelsen av Oslomodellen. I denne saken foreslås det en ny bestemmelse hvor 

leverandøren, før medvirkende arbeider kan starte sitt kontraktsarbeid, har plikt til å gi 

arbeideren informasjon om kontraktens seriøsitetsbestemmelser og rettigheter arbeideren 

har i henhold til norsk arbeidsmiljølovgivning. I bestemmelsen foreslås det også at 

leverandøren på forespørsel skal dokumentere at kravet etter første ledd er oppfylt. 

Formålet med bestemmelsen er å sikre at arbeidere som medvirker til å oppfylle kontrakten 

med Oslo kommune, har kunnskap om egne rettigheter og hvor de kan henvende seg dersom de 

ikke får det de har krav på, for å gjøre det vanskeligere for arbeidsgiverne å utnytte 

arbeidernes manglende kunnskap og omgå lover og regler. 

 


